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ORDENANZA Nro

VISTAS:
lLag reglamentaciones vigentes en 1a Facultad de

Ciencias Economicas relativas a la carrera de Auxiliares
Docentes y de Auxiliares de Investigacion, as{ como &l
régimen de admision ¥ promocidn de 108 mismos (Ordenanzas

Mros. 219, 252 y 303).

¥ CONSIDERANDO:
Que los Estatutos de 1a Universidad MNacional

de Cérdoba en su Articulo 80 delega a las Faculiades esta-
hlecer 21 régimen de Concurso para 1ns Docentes Auxiliares:

Que es necesario compatibilizar las citadas
reglamentaciones de la Facultad., de modo de asimilar el
regimen de ingreso a la docencia e investigacién de Auxilia-

ras a las disposiciones actuales en materia de Concursos:
por 2110,

FL HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO DE LA
FACULTA DE CIENCIAS ECONOMICAS

Brt. 1 .- La prasente Ordenania reglamenta el régimen de in
greso, las funciones Yy al procesno de capacitacion
v parfeccionamiento de los Auxiliares Docentes vy Auxiliaras

de Investigacion en la Facultad de Ciencias Economicas.

CAPITULO 11 - CATEGORIAS ¥ FUNCIONES

A b 7 .- Be distinguen las siguientes ~ategorfas de Auxi-
liares.

a) Auxiliar Docente Jefe Autorizado
b)Y Auxiliar Docente Jefe
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a) A

=J

=) Auxiliar Docente de lra.
4} Auxiliar Docente de 2da.
e) Auxiliar Docente de 3ra..
fuxiliares de Inyestigacion
a) Auxiliar de Investigaciotn Jefe
b) Auxiliar de Investigacidn de 1ra.
=) Auxiliar de Investigacion de Zda.
d) Auxiliar de Investigacion de 3ra.
c-e@so0 a los cargos indicados en 1os puntos
para los Auxiliares Docentes y en los puntos
ra los Auxiliares de Investigacion, tendrd

indispensable la posesidan de t{tulo universi-
te por parte del postulante.
cargos de la categorla Auxiliar
jase A y clase B. siendo requisito indispen-—
lumno aspiranie que pretenda ser incluldo en
de haber aprobado 21 B0% o mas de las mate-
gra gque se encuentra cursando, en tanto para
la segunda, se requiere haber aprobado menos

de 3ra. s

funciones a desempafar por los Auxiliares, s
la categoria en que sean designados., seran
uxiliares Docentes de Zda. y de 3ra.

asistir como minimo al BO% de las clases del
profesor durante el primer afio de su designa-—
cidn. y. en los subsiguientes, a las clases
gue a2l mismo determine!

colaborar en el dictado de clases de aplica-
cidn:

~olaborar en la atencidn de alumnos en  hora-
rins de consulta:

evaluaciones
asigna-
de

colaborar en  la recepcidn  de
escritas, parciales y finales de las
turas en las cwales esiuviere asignado vy
otras del Aarea.

participar en reuniones de catedras!
asistir a cursos de perfeccionamiento técnico
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b}

v de formacidn pedagdgina siendn los MmMismos
obligatorios para l1os Auxilires de Zda:

tpda otra tarea que fupra necesaria para el
plan de trabajo de la catedra y del Departa-

mento respectivo.
puxiliar Docente de lra.

asistir a las ~lases que @l profesor determi-
ne:

dictar las clases de aplicacion:

atender a los alumnos an horarios de consul-

ta:

~alaborar en 1a recepcion  de evaluaciones
escritas. parciales Y finales, Yy @&n 1a
correccion de las avaluaciones parciales de
las asignaturas en las cuales estuvierea
asignado vy de otras del area:

participar en reuniones de catedra’

asistir a cursos de perfaccionamienta tédonico
y de formancidn pedagogica;

toda otra tarea que fuera necesaria para el
cumplimiento del plan de trabajo de la cate-
dra y del Departamento respectivo.

~) Auxiliar Docente Jefe.

dictar clases de aplicacion vy participar en
la coordinacion de las mismas.

~olaborar en 1a recepcian  de evaluacionegs
escritas y orales de las asignaturas en las
ruales estuviere asignado vy de ptras del
Araa.

solaborar en la preparacion y correcoian de
avaluacionas parciales Y finales!

integrar los tribunales de examenes finales
por SXPreso pedido del profesor:

participar en reuniones de catedra.

asiatir a cursos de perfeccionamientm técnico
y de formacion pedagdgica;

preparar trabajos monograficos sobre temas de
la catedra en gque =@e desempefie, a requerimien
to de la misma O por propia iniciativa’

toda otra tarea gue fuera necesaria para 2]
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cumplimiento del plan de trabajo de 1a
~Atedra y del Departamento respectivo.

4} Auxiliar Docente Jefe Autorizado.

E1 auxiliar docente jefe que hubiera cumpl ido
satisfactoriamente con todas las exigencias
requer idas para su Cargo. podri acceder a 1a
calidad de auxiliar docente jefe autorizado.
Este sera un antecedente importante, aunque
no excluyente, para aspirar a 1a categoria de
profesor. Los requisitos para alcanzar la
~alidad de ssta categoria soni

aprobar un trabajo monagrafico sobre temas &
fijar por el Departamento respectivo a
propuesta de los profesores del area en que
se desempefie @] Auxiliar Docente Jefe.
aprobar, un examen de idioma extranjero. de
acuerdo a 1o establecido por las disposicio-
nes en vigencia y pudiendo ello cubrir la
exigencia equivalente de la carrera del
Doctorado.

Ademis de cumplimentar 1o enunciado, el Auxi-
liar Docente Jefe Autorizado podra colaborar,
a requerimiento del profesor en el dictado de
clases, no pudiendo éstas superar el 20% de
las previstas a desarrollar por la catedra en

cada dictado. En el caso de que la cAtedra
tuviese asignados mas de un Auxiliar Dozentea
Jefe, lnos mismos no podran. en conjuntos

dictar mas del 30% del total de clases
previstas.

Auxiliar de Investigacién de 2da. y de 3ra.

colaborar en el relevamiento, procesamiento e
interpretacidn de la informacion relacionada
con trabajos de investigacidn gue se desarro-
1len en el Ambito del Instituto respectivo:

colaborar en la realizacidn de encuestas.
restdmenes. selecciones bibliograficas vy toda
tarea que fuera necesaria para las publica-
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ciones del Instituto respectivo o de 1la

Facultad:

- asistir a cursos de perfeccionamiento técnico
y de metodologia de la investigacion!

- participacidon en seminar i0s. Qrupos de

trabajo y reuniones de discusian organizados
o promovidos por el Instituto respectivo:

- toda otra tarea gue fuera necesaria para el
cumplimiento del plan da trabajo dal
Instituto.

f) Auxiliar de Investigacion de ira.

- pealizar anualmente uno © mas proyectos de
investigacién en forma individual o conjunta,
contandao con la supervision y/o apoyo de un
Erofesor Investigador!

- supervisar, apoyar o dirigir las actividades

desarrolladas por los Auxiliares de Investi-
gacidn de 2da. vy 3ra. cuando se le solicite!
- participar en la realizaciéon de encuestas,

restimenes, selecciones biblingraficas y toda
otra tarea que fuera necesaria para las
publicaciones del Instituto respectivo o de
la Facultad:

~ asistir a cursos de perfeccionamiento tecnico
y de metodologia de la investigacidn:

- participar en seminarios, Qrupos de trabajo vy
reunionas de discusidn organizados (]
promovidos por el Instituto respectivo!

- tpda otra tarea que fuera necesaria para el
cumplimientn  del plan de trabajo del
Instituto.

g) Auxliliar de Investigacidn Jefe.

- pealizar anualmente uno o mas proyectos de
investigacidn en forma individual o conjunta.
sujeto a los lineamientos del plan de trabajo
del Instituto respectivo:

- colaborar cuando se le solicite en la coordi=
nacién de las actividades que de acuerdo al
plan de trabajo del Instituto respective,
realicen los Auxiliares de Investigacidn de
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- sypervisar., apoyar 0O dirigir las actividades
desarrolliadas por los Auxiliares de Investi-
gacian de Zda. y de 3ra. cuanda se 1a
solicite!

- participar en 1la realizacidn de encuestas.
resdmenes, selecciones bibliograficas vy toda
otra tarea que fuera necesaria para las
publicaciones del Instituto respectivo o de
la Facultad:

- asiatir a cursps de perfeccionamiento técnico
y de metodologia de la investigacion:

- participar en seminarios, grupos de trabajos
y reuniones de discusion organizados o promo-
vidas poer el Instituto respectivo;

- toda otra tarea que fuera necesaria para el
cumplimiento del plan de trabajo del Insti-
tuto.

Los Auxiliares Docentes, clasificados segin la de
dicacién de sus cargos, podrédn ser requeridos por

@ho lectivo vy por cargo. en las siguientes obligacionas
antes miaximas por cada cargo y sin  perjuicio de otras
wolucradas  por S dedicacidn vy plan de trabajo

traspondientes,

a) Un Semestre en materia masiva, cuando 1la
. dedicacién sea simple:

b) Un Semestre en materia masiva y Un Semestre
-qué puads ser 21 mismo anterior—- en materia
no masiva, wuando la dedicacién sea parcial
(semidedicacidnl}:

©) Dos asignaciones —en igual o diferente Semes-
tre- a materias masivas, cuando Ta dedicacidn
sga exclusiva.

Factltase al Decano para establecer los criterios

ase a los cuales se clasificaran las asignaturas &n
ivas v no masivas, requiriendo al efecto opinidn fundada
Tirector de cada Departamento y con participacion del
itario de Asuntos Académicos.

CAPITULO III - REGIMEN DE INGRESO

-~ Bl ingreso como Auxiliar Docente vy <omo Auxiliar
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de Investigacidn en cualquiera de las categorias
previstas =se realizarid mediante cCoOncurso piblico de antece-

dentes y oposicidn.

& .~ Los concursos para la provisiédn de cargos de Aux i
; liares Docentes y Auxiliares de Investigacion se
rEgiran por la presente Ordenanza, v en forma supletoria,
sor las disposiciones vigentes en relacidn a concursos para
ia provision de cargos de profesores (Ordenanza Nro. B/Bé&
#el H.Consejo Superior vy Ordenanza Nro. 315 del H.Consejo

irectivol).

firt. 7 .~ El llamado a concurso para cubrir cargos de Auxi-

liares Docentes y Auxiliares de Investigacidn
s2r4d de cardcter ptblico, efectudndose 1a difusidn necesaria
2 traves de distintos medios y en un diario de amplia circu-
taridn en la Provincia de Cdrdoba. E1 Decano queda facultado
ara establecer en cada caso el némero de dlas y las modali-

dades de dicha publicacién.

B .~ El llamado especificara las categorlas cCoOncursa-

das, el ndmero maximo de cargos a provesr pov
categori{a, por Area, orientacion y asignacion principal,
efestuindose simultineaments y en forma abierta. Los postu-
antes deberan indicar la/e rcategorlfa/s en la que estan
dizpuestos a concursar Y las dedicaciones gue aceptarfan,
imdicando ! orden de preferencias con respecto a las

2 .- El postulante deberd efectuar su presentacidon al

concurso en formularins oficiales gue seran en-
ivregados en Mesa de Entradas de la Facultad., donde ademas se
sfe-tuard su recepcidn una vez cumplimentados los requisitos
=+tinentes. El postulante deberd acompafiar los formularios
itados con una copia de publicaciones. articulos, folletos,
s¢iificaciones y demas antecedentes, debiendo, al momento
ia recepcién, exhibir los originales de laszs certificacio-
afertns de su correspondiente autenticacidn. En el
2o de trabajos publicados, en vez de su presentacion. se
2s2itirid la mencidn de la biblioteca u otro dmbito de acceso
sottico en los que puedan consultarse.

.- E1 jurado del concurso estard integrado por 8
(tres) miembros titulares vy 3 (tras) suplentes.
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ios gue deberan ser o haber sido profesores por COnNCuUrso.
f oz miembros del jurado deberan ser designados simultdnea-
menta con el llamado y antes de la inscripcion de los postu-
iantes, a cuyo efecto los Directores de Departamentos e
tnstitutos, a través del Decano de la Faculiad, efectuardn
tas respectivas propuestas al H.Consejo Directivo, quien los
gezignara por voto de la mayorf{a absoluta de sus miembros
resentes.

-~ La intervencion de estudiantes en los actos de
tramitacisn de los concursos -en caracter de
“ssdares- deberd concretarse finalmente en un informe que s&
juntard al dictamen que en cada caso eamitla 21 jurado. Para
% daesignacion de los estudiantes veadaores =& exigira que
w= mismos tengan aprobada la mitad més una de las materias
2ue correpondan a la carrera que CUrsen, incluyendo la o las
saterias objeto del concurso. siendo de aplicacion, ademéds
- dispuesto por los Articulos &to. ¥y Tmo. de la Ordenanza
©. 315 del H.Consejo Directivo y alcanzéndolaes asimismo la
ponsabilidad gue establece dicha ordenanza en su Articulo

-~ l.a prueba de oposicidn para aspirar a cargos de
Auxiliar Docente consistird en!

(a) el dictado de una clase oral y ptblica, la que
tendrd una duracidn mdxima de 40 (sesenta) minu-
tos, debiendo destinarse parte de la misma a rea-
lizar &1 desarrollo de caracter tedrico o concep-
tual, v el resto a la presentacién de problemas.
-asps y/0 esguemas de aplicacion adecuadaos a las
caracteristicas de cada asignalura’

(b) una entrevista, posterior a la clase oral.

Ambos conceptos estardn sujetos a los t2rminos
patorios minimos explicitados en el Articulo 15 de 1a

-~ La prueba de oposicidn para aspirar a cargos de
Auxiliar de Investigacidén consistird en!

{a) la ralizacién de un trabajo escrito de nivel adae-
cuado a la categoria concursada! adicionalmente,
los aspirantes a cargos de Auxiliar de Investiga-




ciadn Jefe y Auxiliar de Investigacion de ira. de-
ber4n preaparar un proyecio de investigacidn sobre
un aspecto poco desarrollado del tema, v en el
tiempo pravisto en &l Articulo 14 de la presente
Ordenanza;

(b) una entrevista, posterior a la recepcidn de las
presentaciones managraficas.

Amhos componentes de la prueba de oposicién esta-
40 sujetos a los términos evaluatorios minimos explicitados
20 el Articulo 13 de la presenie Ordenanza.

- En e1 dla y hora 2n gque fueran citados. pravia ng

tificacién y en un acto en 21 cual el Director de
enartamento, en @1 caso de Auxiliares Docentes, vy gl Direc-
o del Instituto, para los Auxiliares de Investigacidn,
abBrard un acta, los concursantes recibirdn un tema que sara
vipado entre las propuestas realizadas en forma individual
=n zobre rcervrado por los miembros integrantes del jurado.
tema se elegird en base a las caracterizaciones de las
terias comprendidas en &l area vy orientacién objeto del
fcurso. Dicho tema seréd comdn a todos 108 concursantes,
ienes, en el caso de Auxiliares Docentes. dispondrén de 48
%ﬂ 5= a partir de la fecha del sorteo para preparar 1a prue- |
% de oposiciéon y en el caso de fluxiliares de Investigacidn, '
i plazo sera de 10 dias corridos cuando se trate de prepa-
¢ proyectos de investigacion y no podrd exceder de cwuatro
i) horas toda otra evaluacién escrita requerida para las
zl=gorfas menores,

£. 15 .- Los czonceptos minimos vy procedimientns gue tomard

en cuenta B! jurado para evaluar a los postulan-

Hes == dividirdn en dos rubros bésicos! I. Antecedentes vy

Prueba de Oposician, desagregdndose =21 primero en j o e

: 1.2. Promedios en la/s carrera/s cursada/s y 1.3. :
erpefio docente o en 14 investigaciéon y Otros Anteceden-

% y el segundo en II.1. Clase Oral (Auxiliar Docente) o

s=s2rtlacisn monografica (Auxiliar de Investigacion) y II1.2.

El jurado deberd contempliar el andlisis de los
s gque a continuacidn se detallan, dentro de cada concep-
1=bkal a rconsiderar, no representando esta enunciacion
g8 de prelacion y atendiendn a las exigencias propias de
funciones correspondientes a la categorfa a la que
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5.

los titulos universitarios, nacionales vy extranje-
ras.,

promedio general final o al momento del 1lamado a
concurso, en el  Ambito de la/s carrera/s Ccursa-
da/s, pudiendo considerarse promedios parciales
por Area del conocimiento dentro de la curricuolal
los antecedentes docentes y/o de investigacidn en
universidades nacipnales, provinciales, privadas
reconocidas y extranjeras,. asi compo los de orga-
nismos y/o instituciones de investigacidon. Ee
considerar4d un antecedente de importancia, el
desempefio ef icaz del aspirante en el area objeto
del rpncurso, al tiempo de llamarse al mismo!

las cursos de especializacién y de formaciodn
docente y de investigacion seran tamados en cuenta
cuando hubiesen sido realizados en el ambiio
universitario o en instituciones u organismos e
reconocida jerarquial

las obras y publicaciones cientificas o técnicas
gque signifiguen un aporte personal a la docencia o
a la investigacisdn, siempre que hayan tenido
alguna forma de difusién. Los trabajos ingditos
s6lo seran considerados cuando el agpirantie
presente los originales:

las conferencias, Sseminarions Yy CUrsos, cuando
hubiesen sida dictados en el ambito universitario
o an instituciones cientificas o profesionales de
reconocido prestigio:

la concurrencia a congresas, jornadas o reuniones
cient{ficas o técnicas, cuando el aspirante hayva
presentado trabajos o mpoiones especiales, o bien
cuando hubiere actuado como relatar u organizador:
los premios, distinciones y becas gue el aspirante
acredite, cuando sean otorgados por universida=-
des, instituciones y organismos oficiales o priva-
daos, de reconocido prestigin y sismpre que esten
vinculados con la actuvacidn docente, técnica o
cientffica!

la actuaciédn profesional, 1o0s cargos y funciones
ptblicos o privados desempefados, siempre gue por




Bl 2.

i o

ii

sy naturaleza, relevancia O vinculacidn con el
drea concursada suponga una aptitud del azpirante!
la carrera docente!

todo piro antecedente que a juicio del jurado sea

relaevante.

Clase Oral (Auxiliar Docente) o presentacion mong
grafica (Auxiliar de Investigacidn)

a)l

b

Nivel de conocimientos acerca del tema espec]
fico objeto de la exposicion o de la presenta
cidn escrita. A su vez, se enfatizard en la
avaluacion de las cualidades didadcticas, el
poder de sintesis y la prganizacitn expositi-
va, cuando el cargo roncursado sea docente:! ¥
se centrard en el contenido cientifico y/0
técnico, la capacidad analitica vy loe tipos
de fuentes contempladas en la alaboracidn,
cuando &1 cargo concursado sea de investiga-
cifin.

Alcance demostrative, adecuvacidn respecto al
tema tedrico y nivel de desarrallo. de la/s
aplicacidn/es presentada/s por 2] postulante
al cargo de Auxiliar Docente.

Entrevista

al

B)

Nivel de desempefio en las respuestas a con-
sultas del jurado sobre el tema particular
resuyltante en el llamado, temas gensrales del
area rconcursada y la posible relacion entrea
ambos tépicos.

consistencia y coherencia de las opiniones
propias dal postulante en relacidon a!

b.1. los contenidos y/u orientacion vy biblio—
graffa que caracterizan y/o deberlan
caracterizar al Area concursada, o a la
arientaciédn o asignacidn principal:

b.2. la modalidad el proceso de ensefanza
tedrico-prdctica v formas de evaluacion:
o los aspectos metodoldgicos y operati-
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vas de la funcidén de investigacidn,
segdn correspondal

b.3. las motivaciones para el ejercicio de la
docencia o de la investigacidn, segin

corresponda, y SUS CcONCEPCiones sobre la
Universidad y el rol gue desempefiard en
la misma.

A los fines de conformar el puntaje de evaluacion
@e la participacién de cada postulanie, el jurado deberd!

- constituir. dentro del rubreo antecedentes, una
calificacitdn de cern a diez puntos sobre cada
subrubro de los aqui habilitados vy luego ponde-
rarla segdn la siguiente escala! I.1. 0,087
1.2. 0,12 T.3. 0,20/ ¢con lo gue al maxing pun=
taje obtenible por antecedentes serd de 4: ;

- =oanstituir, dentro del rubro prueba de oposi
cidn, una calificacidn de cero a diez puntos =g
bre cada swubrubro de los aquf habilitados y lug
go ponderarla segdn la siguiente escalal II.1.
0,40: I1.2. 0,20: con lo que el méximo punta
je obtenible por prueba de oposicion serd de 6&.

. l& .- Los wmiembros del jurado emitirdn dictamen escri-
= to en forma conjunta o individual, para cada una
2 las rcategorias de cargos concursados, debiendo apreciar
shjgetiva y caomparativamente los antecedentes y la prusba de
gicidn. Bn 1 dictamen constard!

a) la nomina de los aspirantes en condiciones de
ocupar cada uno de los cargos, dentro de cada
categoria, objeto del concurso!

b) el orden de mérito correspondiente a cada ca-

tegorfa, en base a la evaluacién de antece-

dentes y oposicién de los postulantes nomina-
dos en al!

la propuesta, en base a 1o especificado en

los puntos anteriores y teniendo en cuenta

las preferencias y restricciones establecidas
por cada postulante, de las designaciones gus
corresponderfan en cada wno de los cargos
concursados, determinando, asimismo, cuando
fuera procedente,. los cargos gque se declaren

3!




desiertos.

17 = El jurado deberd expedirse dentro de los 5 (Tlp=

co) dias habiles a contar de la fecha en gue
concluya la recepciédn de la totalidad de las prusbas. LOS
dictamenes serdn elevados al H.Gonsejo Directivo por inter-—
medio del Decano para gue agual efecthe las designaciones

correspondientes.

Art., 18 .- Los cargos provistos por CONCUrso tendran la dura
ciédn gue en cada caso se establecen:

a) Auxiliar Docente Jafe y Auxiliar de Investi-
gaciédn Jefe! Auxiliar Docente de ira, ¥y HAu=
xiliar de Investigacién de 1lra.! 4 (cuatro)
afios. Al Auxiliar Docente Jefe que alcance la
calidad de Auxiliar Docente Jefe Autorizado
no se le modificara por este hecho el periodo
de vigencia de su designacion ariginal:

b Auxiliar Docente de 2da. y Auxiliar de Inves-—
tigacion de 2da.i 3 (tres) arnos!

=) Auxiliar Docente de 3ra. y Auxiliar de Inves~-
tigacidon de 3ra.! 2 (dos) afios.

: Las designaciones emergentes de cada concurso  en
palquiera de las categorlas comprendidas en 10% anteriores
incisaos b) y =) podran renovarse por un “nico perfodo adi-
cional de 2 . (dos) afios, y las del inciso a) por un dgnico
pariodo adicional de 1 (unp) afo! en todos los casos. ello
sherd ocurrir a propuesta debidamentie fundada del Director
“e Departamento o Instituto respactivo. sobre l1a base de un
informe del desempefio del Auxiliar, sustentado en mecanismos
ldénens de evaluacidn de su tarea durante el lapso de dura-
2 ién del nombramianto aoriginal.
En el rasp de los Auxiliares de 3ra. que en el
fiempo de su desanvolvimiento =—omo tales cambien su condi-
=ié4n de estudiantes a la de egresados. &1 Director de De-
‘sartamento o de Instituto podra proponer, en base a los
ssritos de su desempefio y en tanto evista disponibilidad
iresupuestaria, se 1o asigne interinamente en la -ategorfia
mediata superior, hasta el término del lapso previstio en
i nombramiento original o en la renaovacion de su designa-

Los alumnos que se desempefien en la categoria de
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Suxiliar de 3ra. no podrdn permanecer en dicho cargo por mas
de 4 (cuatro) afios efectivos (netos de licencias y algin
~trp tipo de interrupcion2s pxpresamente legisladas) ¥
camputéandose en l1a medicion de este lapso. periodos por

cencursos,. por renovacion o por alguna forma de dasignacidn
interina. Esta disposiciodn regird a partir de la primera
facha de concursos de Auxiliares, que incluya la categorfa,
¢ sustanciados bajo la vigencia de la presente Ordenanza.

figt. 19 .- La asignacidén de tareas dorentes serd efectuada

por el sefior Deczano a propussta del Directar del
Departamenio respectivo. Dicha propuesta deberd slevarse al
w=for Decano 30 (treinta) dias corridos antes de la inicias

icifén prevista de clases.

#t. 20 .- Los Auxiliares Docentes vy los de Investigacion
destinaran prioritariamente un semesire al afio a
fa realizacién de tareas de capacitacién y perfeccionamien~
0. pudiendo asumir éstas cualguiera de las modalidades
enunciadas en el Articulo 21 de la presente Ordenania. Los
Buwiliares con cargos simultaneos de docencia e investi=
@acion daran por cumplideo el requisito efectivizdndole bajo
na de esas dos posibilidades por aro académico.

En todo caso, el Auxiliar deberd contar con los
seantivos y facilidades que pueda brindarle &1 Departamento
. Instituto correspondiente.

Los Departamentos e Iinstitutos deberén mantener
Seranismos Agiles y permanentes de gestion y difusidn de las
srogramaciones de eventos. ~ursos. seminarios y toda otra
gcidn, de su propia iniciativa o de su conocimiento, gue
meiigue para los Auxiliares ja posibilidad de acceder a un
W@ icramiento de la condicidn pedagdgica. cientifiza vy/o

% 21 .- Las tareas de capacitaciodn y perfeccionamiento po
dran adoptar las siguientes modalidades!
a) Cursos de capacitacién técnica en el Area de
especializacién del puxiliar!
a.1) en la Facultad, programadas por los De-
partamentos, Institutos u oiros organis-
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b)

£

o)

moE y <on aprobacidén de las evaluaciones
correspondientes:

a.?) en aotros Centros Universitarios o Insti-
tuciones académicas de reconocida trayec
toria del pais o del exterior, y en las
mismas condiciones gque en a1

a.3) en las carreras de Doctorado u otres de
pre vy post-grado que S@ dictan en la
Facultad, con asistencia y aprobacidn de
cursns, realizacién de seminarios y tra-
hajos de tesis.

Curans o Beminarios de Formacion Pedagdgica
dictados!
b,1i) en la Facultiad:

b.2) en otras instituciones de reconocido
nivel académico del pals © del exterior
con  aprobacion de las avaluaciones

correspondientes:

Trabajos de Investigacion en el Area de espe-

cializacién del guxiliar Docente!

.1} individualmente. en 1a PFacultad o en
otros Centros Universitarios o Institu-
~iones Académicas de reconocida trayec-
toria del pals o del exterior:

) @n colaboracidn releavante o cComo inte-
grante de equipos de trabajo o de profe-
sores de la Facultad o de otros Centros
Universitarions o Instituciones Académi-
cas de reconocida trayectoria del pails o
del exterior.

N
28]

Tarmas Docentes Complementarias;

d4.1) Confeccitn de material diddctico en res-
puesta a necesidades de alguna/s chte-
dra/s del Departamento (Notas, Guias de
Trabajos Practicos, Restmenss, Traduc-
cién de Articulos y otres):

4.2) Colaboracién en cadtedras a nivel avania-
do de pre ¥ post-grado <on actividades
que trascienden 21 mero dictado de cla-
ses y las corracciones de svaluaciones.
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e} Otras Tareas.
e.1) asistencia a Congrescs, Jornadas o Reu-

niones Cientificas organizadas por ins-
tituriones de reconocido nivel académico
en el area de especializacién del Auxi=
liar Docente. Se otorgara espacial
importancia a los casos en los cuales el
Auxiliar participe activamente (como
autor de trabajos o ponencias, comenta-

rista o panelista)

22 .- Antes del inicio del semesire, al que hace refe-

rencia el Art. 20, y con la antelacion que la Di-
s=-ion del PDepartamento o Instituto considare conveniente,
f4: Auxiliares Docentes de 2da., de lra.. Auxiliar Docente
f2fe y de Investigacidn de 2da.. ira. y Jefe deberdn presen-—
%ar un plan de actividades al Director del Departamento o
nstituto en el que se desempefia, indicando al cronograma de

maas a cumplimentar &n el periodo.
Dicho plan de actividades deberad ser encuadrado

-~ 1os lineamientos generales del plan de trabajo del Depar-
tzsento o Instituto correspondiente.

¢4, 22 .- En el caso de Auxiliares Docentes gue posean Lam-—

bién cargos de Auxiliar de Investigacidn an la

=.-iltad, el plan de trabajo a gue se refiere el Articuleo 22

e podrd coincidir con &l gue habitualmentie deben presentar

@mte la Direccion del Institute respectiveo, salvo que

sesiderara necesario ampliar la dedicacién al mismo. En tal
=z deberd fundamentarse debidamente.

24 .- El1 Plan de Trabajo sera elevado por el Director

del Departamento o Instituto respectivo, al sernar
para su aprobacidn. El mismo deberd remitirse con
fundada.

25 .- Al finalizar el semestire al gque se hace referen-—
: cia en el Artfculo 22, los Auxiliares elevardn a
. Direccion del Departamento o Instituto respective un
iafpras de las tareas realizadas.

i E1 mizmp deberd ir acompafiado de toda la documen-
#n necesaria para avalar lo informado! constancias gque
figuen la aprobaciédn de las evaluaciones de cursos 0
arins, informes de directores de investigacidon o conse-
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jeros de tesis, informes de los Profesores Titulares o
Encargados de catedra y todo otro elemento probatorio que se
juzgue pertinente.

24 .~ Los Directores de Departamentos y de Institutos
mlavaran al H.Consejno Directivo para su aproba-
~i4n los informes a los gue hace referencia el Artliculo 255
 sehiendo emitir opinien fundada, todo lo cual se incorporard
&1 legajo del docente, el que serd incluido como anteceden-—
f82 a log efectos de concCursos.

27 .~ Las categorias regidas por asta Ordenanza tendran
las siguientes sguivalencias con las presupussta-
=ias vigentes!

a) Auxiliar Docente de 3ra. y de Investigacidn
de 2ra.! Ayudante Alumno (clase A o B, seguon
correspondal !

b)Y Auxiliar Docente de 2da. y de Investigacion
de 2da.: Ayudante de 2da.:

=) Auxiliar Docente de ira: Ayudante de lra.:

d4) Auxiliar de Investigaciédn de ira! Ayudante de
Iea. B5.D.

e) Auxiliar Docente Jefe y Auxiliar Docente Jefe
Autorizado:! Jefe de Trabajos Practicos?
£y Auxiliar de Investigacidn Jefe: Jefe de Traba

jos Practicos S.D.

#f. 28 .- La obligacién de prestar servicios docentes an ma
i terias masivas a gque se refiere el Articulo 4 de
prezante Ordenanza, podrd ser adecuada por el sefior
ino disponiendo 1a eguivalencia de una materia masiva con
& materias no masivas., a pedido del Director del Departa-
s respectivo y mediante &! consentimiento expreso de Tas
fiares Docentes involucrados en cada caso.

; Asimismo, las obligaciones méximas a gue se refig
icho Articulo 4 sdlo podrdn ser rescindidas por pedido
mreso de cada Auxiliar Docente, sin perjuicio de lo esta-
@S idog por el Artlculo 32 de esta Ordenanza.. pudiendo ser
sLadrable dicha tarea en ! inc. d.2) del Articulo 21.

.~ Derdgase la Ordenanza Nro. 219 y todas las dispo-
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ziciones que se opongan a lo establecido en la
gresente Ordenanza.

30 .- Los Auxiliares de 3ra. que a la facha del primer
1lamado a concursos a que alude el dltimo parrafo
Articulo 18 de esta Qrdenanza, acrediten dos O mas arins
2n la categorta. podrdn permanecer en la misma hasta por un
sicimn de 2 (dos) afos adicionales, bajo cualquier modalidad
dz designacion.

£. 31 .~ Al efectuar el llamado a concurso a que se refie—
re el Articulo 7 de ssta Qrdenanza se procurard

gompatibilizar las fechas involucradas por @] mismo con @l
Hesarrollo de actividades docentes y de investigacion o
E-Anenes de los potenciales postulantes.

&

bl

32 .- El H.Consejo Directivo podrd establecer, para &1

perfodo lectivo 1989, las excepciones que sean
#=cesarias con relacidn a las asignaciones maximas previstas
en 21 Articulo 4 de esta Ordenanza, en virtud de restriccio-
sez presupuestarias y ante propuesta fundada del Director de
Separtamento respectivo. :

e 23 .~ Comunlguese, publiguese y archivese.

#aria EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CONSEJO  DIRECTIVO

== !4 FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS DE LA UNIVERSIDAD

w2~ DNAL DE CORDOBA, A VEINTISEIS DIAS DEL MES DE DICIEMBRE
i RC IENTOS OCHENTA Y OCHO.

LY

FHAMNTE ALRETRTO OLIVIER!
SoCH T CIg LEeNToO
Pucoltod do Cencias Ecoudmices

ALTER DORFLIN
PECANGD o

DK ClEncias ECONBMICAS




Ref.: Expte. N° 11-89-26957

oz CiENcIAS EcoN6MICAS ORDENANZA N¢ 335

 compoBA

VISTA:
La propuesta de modificacién de la Ordenanza N° 323 en lo referen—

te a concursos para la provisién de cargos de Auxiliares de Investiga-
cién, elevada por el sefior Vicedecano de la Facultad;

Y CONSIDERANDO:
Que la misma consiste en la supresién del requisito

de participacién de veedores estudiantiles;

Que se considera que lo reglado sobre este tema en
el Art. 11 de 1la citada Ordenanza, reine un requisito imposible de
cumplir para el caso de Auxiliares de Investigacién, tal es la exigencia
de aprobacién, por parte del veedor estudiantil, de la materia objeto
del concurso;

Que a tales efectos y antes la inminente sustanciacibn
de los concursos respectives, resulta pertinente establecer una cléusula
en la disposicién 1legal _existente, con carécter transitorio, hasta
tanto se efectiie un estudio integral del asunto que se trata; por
ello,

EL HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
@ “RUDB (E/NA :

Art. 1°.- Incorporar como Artfculo 33° en el CAPITULO VI - DISPOSICIONES
TRANSITORIAS de la Ordenanza N° 323 lo siguiente:

Art. 33°.— Dejar sin efecto el requisito de intervencién

de veedores estudiantiles en los CONCUrsos
de Auxiliares de Investigacidén que se implementen hasta
el 31 de marzo de 1990.

Art. 2°.- Comuniquese y archivese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA,
A VEINTISIETE DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE DE MIL NOVECIENTOS OCHENTA

Y NUEVE.

R DORFLINGER

’ o
ABCHE ClENCIns BSONOMICAT
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ORDENANZA N°399

44Z70ONAL DE CORDOBA
=3 Argentina)

SIENCIAS ECONOMICAS
Umiversitaria

ZIR00BA

VISTO:
El despacho elaborado por la Comision de Enseianza, relacionado a

modificar la Ordenanza N° 323;

Y CONSIDERANDO:
Que se estima conveniente, debido a los altos costos que

significa la publicacidn, reemplazar en el Art. 7° “diario de amplia circulacion en
la Provincia de Cérdoba” por “Medios habituales de la Facultad y de la

Universidad Nacional de Cérdoba”;
Que asimismo se sugiere derogar el Capitulo VI

“Disposiciones Transitorias” dado que el mismo contiene articulos, que por los
plazos establecidos, resultan obsoletos; por ello,

EL HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
ORDENA:

Art. 1°.- Modificar, en su parte pertinente, el Art. 7° de la Ordenanza N° 323
reemplazando “diario de amplia circulacién en la Provincia de Cérdoba” por
“Medios habituales de la Facultad y de la Universidad Nacional de Cérdoba.

Art. 2°.- Derogar el Capitulo VI “Disposiciones Transitorias”.

Art. 3°.- Comuniquese y archivese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CONSEJO
DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA, A NUEVE DIAS DEL MES DE
SETIEMBRE DEL ANO DOS MIL DOS.

: CTANA
= AETARIO TECNICO FACULTAD BE CIENCIAS ECONOMICAS

Fi d de Glencias Economicas
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Ref.: Exptes. N° 11-99-40018, -01-41533 y -01-41365

MACIONAL DE CORDOBA ORDENANZA N°402/2002

IZIENCIAS ECONOMICAS
Universitaria
TIRDOBA

VISTA:
La propuesta de rectificaciéon de la Ordenanza N° 323/88 (modificada por Ord. ;

335), formulada por la Secretaria Académica de la Facultad;

Y CONSIDERANDO:
Que la misma trata de establecer los alcances de los articulos i

12, 13 y 14, los que, conforme lo opinado por el Asesor Legal de la Facultad, presentan
omisiones y contradicciones en su texto, que deben ser salvados por los Tribunales con
las consiguientes consecuencias que trae la diversidad de criterios a aplicar;

Que a tal efecto se considera necesario fijar un rango de tiempo,
dentro del cual cada miembro del Jurado deberd proponer la duracion de la clase ;
oral, en los concursos para cargos de Auxiliar Docente; -

Que es importante para preparar la Clase Oral, que los
inscriptos al Concurso, conozcan la duracién de la misma al momento del sorteo del

tema;

Que se considera necesario, que la definicion de la alternativa
que se utilizara para evaluar a los aspirantes, como asi también, los plazos para
llevarla a cabo, segiin corresponda, deben estar incluidas en la propuesta de llamado a
Concurso que eleve el Director para su aprobacién, al H. Consejo Directivo; por ello,

EL HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS §
ORDEN A: -

Art. 1°.- Rectificar los Articulos 12, 13 y 14 de la Ordenanza N° 323/88 (modificada
por Ord. 335), los que quedarin redactados como se consigna a continuacioén:

Art. 12°.- La prueba de oposicién para aspirar a cargos de Aucxiliar
Docente consistird en una clase oral y piblica y una entrevista posterior. El
tema de la clase oral, tal como se establece en el Art. 14 de la presente
Ordenanza, serd comiin a todos los concursantes y les serd comunicado 48
horas antes de la prueba.

La clase oral y piblica tendra una duracién mixima de 40 y minima de 20
minutos, debiendo destinarse parte de la misma al desarrollo de caricter
teérico conceptual y el resto a la presentacién de problemas, casos y/o
esquemas de aplicacion adecuados a las caracteristicas de cada asignatura.
Tanto la clase oral como la entrevista estarin sujetas a los términos

evaluatorios fijados en el Art. 15 de esta Ordenanza.
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Art. 13.- La prueba de oposicién para aspirar al cargo de Auxiliar de
Investigacion de Tercera o de Segunda consistira:
a) en una evaluacion escrita comiin para todos los concursantes; 0
b) en una presentacion monografica.
Para quienes aspiren a las categorias de Auxiliar de Investigacion de
Primera y/o Auxiliar de Investigacion Jefe, la prueba de oposicion
consistira:
a) en la preparacién de un proyecto de investigacion; o
b) en la preparacién de un proyecto de investigacién y una evaluacion
escrita.
Todos los concursantes, ademas, deberian ser evaluados en una entrevista
personal en fecha posterior a la prueba de oposicién.

Art. 14.- En el dia y hora en que fueron citados, previa notificacion, y en un
acto donde estara presente el Coordinador de Concursos Docentes y/o el
Director del Departamento o el Director del Instituto, segin el caso, se
procederi a sortear el tema sobre el que versara la prueba de oposicién.
Para ello los miembros del Jurado deberin proponer en forma individual y
en sobre cerrado: a) para el concurso de Auxiliares Docentes, un tema para
la clase oral y la duracién de la misma; y b) para el concurso de Auxiliares
de Investigacion, un tema para la monografia o el proyecto de
investigacion, y/o el examen para la evaluacién escrita prevista en el Art.
13, segiin corresponda. Dicho examen seri comiin a todos los concursantes
y se tomar4 a continuacién del sorteo, con la presencia de por lo menos un
miembro del Jurado.

Las caracteristicas de la/s prueba/s de oposicion y los plazos
correspondientes deberin ser establecidos en el proyecto de llamado a
Concurso que se eleve para su aprobacion al H. Consejo Directivo.

Art. 2°.- Comuniquese y archivese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO
DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE CORDOBA, A VEINTIUN DIAS DEL MES DE OCTUBRE DEL

ANO DOS MIL DOS.

Ge. E7
3EORETARIO TECNICO
e Clencias Econdminss




